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Eesti Karjaarindustajate Uhing 2020. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Eesti Karjaarindustajate Uhing (KNU) on karjaarispetsialiste (karjadrindustajaid ja -coache, karjaariinfo spetsialiste, karjaarikoordinaatoreid) ja
teisi karjaariteenuste arendamisest huvitatud inimesi ihendav organisatsioon. KNU kaitseb oma liikmete ametialaseid huve, vaartustab
karjaarispetsialisti elukutset, toetab erialaste teadmiste tdiendamist ja praktikate jagamist, osaleda Eesti karjasriteenuste arendamises. KNU on
karjaarispetsialistile kutset andev organisatsioon.

Oluline on markida, et jatkuvalt toimub Uhingu eestvedamine ja tegevuste elluviimine juhatuse ja liikmete vabatahtliku t6éna. Taname kdiki
likmeid, kes KNU heaks on panustanud oma aega ja energiat!

1. TEGEVUSSUUNAD

2020. aastal olid KNU fookuses karjaarispetsialistide professionaalsus ja tihingu kestlikkus ning pikem vaade. Tapsemad teemad, millele
keskenduti:

- 21.sajandi karjaarispetsialisti arengu toetamine ja professionaalsuse vaartustamine;

- Uhingu néahtavus ja mdjukus eksperdina valdkonna arenguga seotud kisimustes;

- strateegiline planeerimine Uhingu eesmarkide pikema vaate loomiseks ja jatkusuutlikkuse tagamiseks.

1.1 21.sajandi karjaarispetsialisti arengu toetamine ja professionaalsuse
vaartustamine

KNU soovib oma liikmetele pakkuda mitmekiilgseid véimalusi nende professionaalse arengu toetamiseks. Uks véimalus selleks on mentorlus
ning 2020 septembris alustas KNU 8-kuune mentorprogramm pilootprojektina.

Uhingul on mentorprogrammi elluviimisel kaks suuremat eesmérki. Esiteks, véimaldada (ihingu liikmel saada mentorlussuhte kaudu tuge ning
juhendamist valdkonnas juba pikemalt tegutsenud, kogenud ja mentori rolliks ettevalmistunud kolleegilt. Teiseks, vdimaldada kogenenumatel
Uihingu liikmetel panna ennast proovile mentori rollis ja tdsta oma professionaalset taset.

Osalejate haalestamiseks, rollide ja ootuste motestamiseks toimus 2020.a. septembris Tallinnas infotund menteedele ja koolituspaev
mentoritele, mida viis labi ihingu liikmed Piret Jamnes ja Tiiu Allikvee ja toetas Fontes PMP OU.

Programmis osaleb kokku 22 menteed ja 20 mentorit. | poolaastal toimusid ka kovisioonid (3 mentorite ja 3 menteede gruppi).

Toorihma liikmed: Teily Allas (t6drihma juht), Ave Karu, Elliko Konno, Kristel Léaan-Saarik, Killi Klaara Katariina Joe, Pille Pesti, Anna
Gramberg.

Mentorprogrammi koordinaatorid: Marja Saarma ja Triin Pajo

Kolmandat korda korraldas KNU karjaariteemaliste 18putdéde konkursi ,Tudengitegu 2020“. Té6de esitamise téhtajaks oli esitatud 5 t6od.
»Tudengitegu 2020" tunnustamisiritus oli planeeritud 2021 aastasse.

Konkursi komisjoni kuulusid: Aiki Parle (OU Impressum, EEK Mainor), Anna Gramberg (KNU), llona Lott (PARE), Kersti Vannas (Instar EBC)
ja Margit Rammo (Euroguidance Eesti). Suured tédnud komisjoni liikmetele!

Taname konkursi toetajaid: Eesti To6tukassa, Harnos tegutsev Euroguidance Eesti keskus.

Tooruhma liikmed: Anna Gramberg, Angela Rebas, Anu Puulmann, Kristel Ainsalu ja Mare Lehtsalu

13.aprillil oli Ghingu liilkmetel vBimalus osaleda veebiseminaril “Kriisisekkumised karjaarindustajale”. Seminari fookuses oli teemad: kuidas
margata ja toetada kriisiseisundis olevat klienti. Koolitus toimus koostéts Meeletervis OU, koolitaja kliiniline psiihholoog Aili Maar.
Uhingu poolne eestvedaja: Mare Lehtsalu.

2020. aastal toimusid liikmetele m&eldud kovisioonid Tallinnas (3 korral) ja Tartus (2 korral).
Kovisioonide eestvedaja: Pille Pesti.

KNU jatkas karjaarispetsialisti kutse andjana (p&hjalikumalt p.5)

18.-21.mail 2020 toimus | e-Academia ehk rahvusvaheline karjadrispetsialistide e-Gpiranne Eestis. Academia e-0pirannet korraldas Sihtasutus
Archimedes Euroguidance Eesti koostéds Eesti Karjaarindustajate Uhingu, Eesti Téétukassa, TalTech'i, Tartu Ulikooli ja SA Innovega.

14.-16. septembril toimus Il osa Eesti e-Academiast (KNU partner), kus virtuaalsel @pirdndel osalejad tutvustasid enda riikide ja
karjaarispetsialisti t60 praktikaid. Kogu e-8pirdnde kogemus koos jagatud praktikatega on jaadvustatud kogumikku ,e-Academia learning mobility
in Estonia“.

KNU esindaja korraldustiimis oli Anna Gramberg, e-Academias osales {ihingu liige Pille Rooks

2020. a. rahvusvahelisest tooriihmast koostas ja esitas Monika Sutrop Erasmus+ dpirdnde projekti taotluse, et KNU saaks olla Academia

programmis saatvaks organisatsiooniks 2021.aastast. KNU taotlus sai osalist toetust. See tahendab, et aastatel 2021-2022 saab KNU olla

saatvaks organisatsiooniks 10-le Gihingu liikmest karjaarispetsialistile Academia dpirande programmis!

Projekti eelarve: 15 780 eurot, millest enamik on dpirandaja lahetuskulud. Sellest korralduskulud: 3500 eurot.

Rahvusvahelise tédrihma lilkmed: Monika Sutrop (t66rihma juht), Pille Pesti, Margit Rammo, Anu Puulmann, Lemme-Getter Bogatkina,
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Anna Gramberg, llona Lott, Mirjam Roasto

1.2 Uhingu nahtavus ja mdjukus eksperdina valdkonna arenguga seotud
kiisimustes

8.-9.jaanuaril toimus Tallinnas karjaariteenuste vorgustikukonverentsi “Julge hipe tundmatusse?”, et jagada kogemusi Eestist ja
védlismaalt ning koostdds leida vastuseid kesksele kiisimusele - kuidas muutunud olukorras parimal moel dpilast toetada ning ette valmistada
elukestvaks dppeks ja tooturule astumiseks.

Konverentsi korraldasid koostéos Sihtasutus Archimedes, Eesti Tootukassa, SA Innove ja Eesti Karjaarindustajate Uhing, kokku osales 130
praktikut ja poliitikakujundajat, lisaks veebiililekande jélgijad (jarelvaadatav). Urituse toimumisele aitasid kaasa mitmed KNU likmed, thingu
esindajatena olid korraldustiimis Kristel Ainsalu ja Anna Gramberg.

Opetajate Lehes iimus karjagriteenuste erileht, kust leiab juhatuse liikme Mare Lehtsalu artikli “ Tulevik peegelpildis”.

2020.a. osales KNU partnerina Eesti Kaubandus-Tédstuskoja “Todle kaasa!” ettevbtmises, kutsudes iles tutvustama noortele vahetult
téomaailma.
KNU esindajad: Mare Lehtsalu ja Tuuli Mekk (novembrist alates).

2020. a. sai valmis siigisel l&bi viidud Sihtasutus Archimedese Euroguidance Eesti keskuse ja KNU koosttds I&bi viidud karjaarispetsialistide
kutse andmise vajadusi kaardistava uuringu kokkuvétte. Uuringu teostas PScience OU.

Uuringu tulemused kinnitavad, et kutseslisteem toetab professionaalsust ja dldiselt hinnatakse kutsestisteemi kasulikkust kérgelt ning selles
néhakse garantiid spetsialisti kvalifikatsioonile. Esile toodi, et siisteem pakub professionaalidele vdimaluse eneseanalliisiks ja teadlikuks
arengusihtide seadmiseks ning kutsetunnistus tdstab nende enesekindlust. 15.oktoobril toimus thingu likmetele uuringu tulemusi tutvustav
veebiseminar.

KNU panustab jatkuvalt kutsesiisteemi arendamisse ja rakendamisse riiklikul tasandil osalisena Hariduse Kutsendukogu t66s.
KNU esindaja: Virve Kinkar.

2020. aastal KNU jatkas , Karjaariteenuste koostéokogu® lilkkmena. Koostodkogu eesmark on arendada karjaariteenused kdigile inimestele
elukestvalt kattesaadavaks ning Uhtselt toimivaks stisteemiks. Koostddkogu likmed on karjaariteenustega seotud organisatsioonide esindajad,
sealhulgas KNU, keda esindasid | poolaastal Mare Lehtsalu (asendusliige Irina T3igir) ja alates oktoobrist Irina TSigir (asenduslige Anna
Gramberg).

2020.a. eriolukorra téttu koostookogu kevadist kohtumist ei korraldatud, kill aga andsid koostodkogu liikmed sel perioodil omapoolse sisendi
Tootukassa poolt labiviidavale karjadriteenuste uuringu lahtetilesandele. KNU poolt panustasid Anna Gramberg, llona Lott, Liisi Toom, Mare
Lehtsalu, Merit Luik, Riina Padar-Leppiman, Signe Reppo, Terje Paes, Tiiu Sabel, Piret Jamnes ja Tiiu Allikvee. Lahtellesandele ettepanekute
kogumist koordineeris Mare Lehtsalu.

30.novembril aset leidnud kohtumisel toimus liikmete inforing ja koostddkogu tegevuskava aastaks 2021.

1.3 Strateegiline planeerimine thingu eesmarkide pikema vaate loomiseks ja
jatkusuutlikkuse tagamiseks

Uhingu jatkusuutlikkuse ja arengu strateegiliseks planeerimiseks on aktiivselt toimetanud KNU arenduse t66riihm (mis arenes vélja visiooni
téorihmast). To0 kaivitamiseks kutsuti esialgu kokku vaiksem koosseis ehk juhtrihm ning seejérel dige pea kutsuti lituma ka teisi huvilisi.
Eesmark on arengustrateegia ja selle elluviimise tegevuskava valmis saada 2021 Idpuks.

Kaasatud on olnud llona Lott, Merike Teelahk, Merit Luik, Terje Laur, Mirjam Roasto, Piret Jamnes, Tiiu Allikvee, Margit Rammo ja Marju P&ld.

Toorihma eestvedajad on olnud Virve Kinkar ja Mare Lehtsalu ning aasta I16pus véttis rihma eestvedamise Ule Tiiu Sabel.

Uhingu finantside jatkusuutlikkuse tagamine oli fookuses ka 2020.a. Leidis kinnitust, et likmemaksude kogumine arvete alusel on igati
Oigustatud - likmemaksude laekumise jélgimine on olnud mugav ja tShus. Liikmemaks 2020.a. oli 30.eurot.

Rahalisi vahendeid kasutati mentorprogrammi seminari labiviimiseks, siindmuste korraldusega seotud isikute s8idukompensatsiooniks,
veebikoolituseks, kodulehe majutuse ja halduskulude katteks, nii Ghingu pdhitegevuste kui kutse andmisega seotud raamatupidamise kulude
katteks (varasema majandusaastaaruande koostamine, Merit raamatupidamisprogrammi aastamaks, konsultatsiooni tasud) ning minimaalselt ka
postikuludeks.

Asjaajamise korrastus puudutas 2020.a. kutse andmisega seotud dokumente - toimus sdilitustahtaja Uletanud dokumentide nduetekohane
havitamine.

2. LIKMELISUS

Info vahendamine hingu tegevuste kohta liikmetele toimus Uritustel, kodulehe ja sotsiaalmeedia kanalite ning infokirjade kaudu. Liikmete

omavabhelist suhtluseks, vahetumaks aruteluks, ideede ja info jagamiseks, loodi {ihingu liikmetele FB-grupp (KNU vestlustuba). KNU FB lehe

kaudu (ule 600 jalgija) jagati infot ka valdkonna sundmuste kohta (sh rahvusvahelised veebiseminarid), erialaseid materjale, artikleid ja
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uuringuid. Erialast infot ja haid praktikaid pakkus ihing oma likmetele ka igal tldkoosolekul.

2020. aasta I8pu seisuga oli thingul 125 liiget. Liikmeskond on aastate jooksul jéark-jargult uuenenud, palju on pikaajalisi likmeid. 2020. aastal
liitus Uhinguga 22 uut liiget, 7 liiget arvati Ghingu likmete nimekirjast vélja. Liikkmete nimekiri on Gihingu kodulehel.

Liikmed osalesid tihingu tegevuses erinevate KNU toériihmade kaudu, osalesid suuremate Urituste korraldamises ja labiviimises, kutsekomisjoni
ja hindamiskomisjoni toos, kovisiooni gruppide juhtimises, esindasid tGhingut Uritustel, meedias, nduandvates ekspertkogudes.

3. JUHATUS

2020. aasta oli kéesolevaks perioodiks valitud KNU juhatuse tegutsemise teine taisaasta. Juhatuse koosolekud (12tk) toimusid e-koosolekutena.
Ulevaade juhatuse tegemistest ja otsustest on liikmetele regulaarselt edastatud ja juhatuse protokollid likmetele kattesaadavad.

17.06.2020 toimunud tldkogu kinnitas Liisi Toom’i sooviavalduse alusel tema tagasiastumise juhatusest.

Juhatuse koosseis 2020 | poolaastal: Mare Lehtsalu, Anna Gramberg, Irina TSigir, Tiiu Sabel, Liisi Toom.

Il poolaastal: Mare Lehtsalu, Anna Gramberg, Irina TSigir, Tiiu Sébel.

4. ULDKOOSOLEKUD

2020. aastal toimus Uks uldkoosolek, 17. juunil e-keskkonnas ZOOM. Osales 76 thingu liiget, sh volitusega esindatud 21 thingu liiget.
Uldkoosolekul anti tlevaade kutse andmisest, ihingu ja juhatuse tegevustest, kinnitati juhatuse likme Liisi Toom soovi vélja astuda juhatusest ja
kinnitati 2018.a majandusaasta aruanne, ning tervitati ihingu uusi liikmeid. Vaikestes riihmades ja suures ringis toimus arutelu teemal: ,Millised
teemad on sinu arvates olulised, mis vdiks likmete / Ghingu poolt kasile votta?*

Uldkoosoleku protokoll on kattesaadavad tihingu kodulehel rubriigis ,Uhingust*.

4. KUTSE ANDMINE

KNU jatkas karjaarispetsialisti kutse andjana. 28.aprillil kinnitas Hariduse Kutsendukogu kutsekomisjoni koosseisu muudatuse. Kutsekomisjoni
lilkmed olid: Signe Reppo (kutsekomisjoni esinaine), Ave Karu, Helo Tamme, Ivika Born, Kristina Orion, Lana Randaru ja Marju Pdld.
Kutseeksam toimus 2020. aastal 10. ja 11.novembril esmakordselt veebi teel, eelnevalt toimus infoseminar 18.augustil, kus tutvustati kutse
taotlemise tingimusi ja protsessi. Kutse omistati 2020 aastal 23 karjaarispetsialistile (sh 10 taastdendajat).

Kutsekomisjoni likmed on valdkonna kutse andmisest huvitatud osapoolte esindajad (koolitajate, todandjate ja tdotajate/spetsialistide
esindajad). Hindamiskomisjoni tédsse olid 2020.a. kaasatud ka thingu vélised valdkonna eksperdid. Hindamiskomisjoni liikkmed olid: Kulli
Post (komisjoni esimees), Ave Szymanel, Aira Lepik, Killike Oja, Piret Jamnes ja Triin Liin.

Kutse andja esindaja korralduses: Mare Lehtsalu

4. TEGEVUSPLAAN 2021

2021.aastal jatkab KNU jargmistel tegevussuundadel:

e (ihingu kestlikkus ja pikem vaade;

e liikmed: erialase oskusteabe jagamine, Uhistegevus;

e (hingu nahtavus ja tuntus valdkonna eksperdina.

2021.a. tegevuskavas jatkub mentorprogrammi elluviimine, partneritega koostd6 karjaari valdkonna arendamisel, karjaérispetsialistide erialaste
teadmiste ja praktikate vahendamine, sh rahvusvaheline koostdd, karjaarispetsialistide Opiranne. Kavas on algatada tegevusi karjaariéppe
suunal.

Uhingu arengustrateegia loomiseks, sellele vaartusliku sisendi saamiseks viiakse siht- ja sidusrihmade seas l4bi kisitlus. Kisitlusse kaasatakse
nii thingu praegused kui potentsiaalsed liikmed ning erinevad praegused ja potentsiaalsed koostédpartnerid. Uhing on etapis, mil soovib
senisest selgemalt motestada koostddd erinevate oluliste partneritega. Fookuses on pdohikirjalised eesmargid: karjadrispetsialistide diguste ja
huvide toetamine, karjaarispetsialistide kutse vaartustamine ning karjaariteenuste kattesaadavus ja kvaliteet.

KNU jatkab kutse andja tilesannetega. 2021.a. novembris toimub karjaarispetsialistide kutseeksam ja sellele eelneb taotlejaid toetav seminar.

2021.a I6peb kolme-aastane juhatuse volituste tsiikkel ja ees on juhatuse uue koosseisu valimised.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kéaibevarad
Raha
Kokku kéibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Volad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustised
Pikaajalised kohustised
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku pikaajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2020

22 869
22 869
22 869

1421
1421

12 624
12 624
14 045

5 865
2959
8 824
22 869

2020. a. majandusaasta aruanne

31.12.2019

5869
5869
5869

4981

884
5865
5869
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Annetused ja toetused
Tulu ettevdtlusest
Kokku tulud
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Mitmesugused tegevuskulud
To6j6ukulud
Kokku kulud
Pdhitegevuse tulem
Muud finantstulud ja -kulud

Aruandeaasta tulem

2020

3820
4425

8 245

-17
-1 390
-3 880
-5 287
2958

2959

2020. a. majandusaasta aruanne

2019

3270
5025
860

9155

-577
-2 801
-4 893
-8 271

884

884
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,
toetustest

Kokku rahavood pdhitegevusest
Rahavood finantseerimistegevusest

Muud laekumised finantseerimistegevusest

Kokku rahavood finantseerimistegevusest
Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2020

2958
1417

12 624

16 999

17 000

5 869
17 000
22 869

2019

884
-2 999

-2 115

-2 115
7984
-2 115
5869

2020. a. majandusaasta aruanne
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Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2018
Aruandeaasta tulem
31.12.2019
Aruandeaasta tulem

31.12.2020

Akumuleeritud tulem

4981

884
5865
2959
8824

Kokku netovara

2020. a. majandusaasta aruanne

4981

884
5865
2959
8 824
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

2020. a. majandusaasta aruanne

MTU Eesti Karjaarindustajate Uhingu 2020. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskélas Eesti finantsaruande standarditega.

Lisa 2 Annetused ja toetused

(eurodes)
2020
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 4 425
Kokku annetused ja toetused 4 425
Lisa 3 TO6j6ukulud
(eurodes)
2020
Palgakulu 2900
Sotsiaalmaksud 980
Kokku t86jdukulud 3880
Lisa 4 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta I8pu seisuga
31.12.2020
Flusilisest isikust liikmete arv 125

2019
5025
5025

2019
3657
1236

4 893

31.12.2019

110

10



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupé&ev on: 18.06.2021

Eesti Karjaarindustajate Uhing (registrikood: 80171307) 01.01.2020 - 31.12.2020 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MARE LEHTSALU Juhatuse liige 30.06.2021
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| KARJAARINOUSTAJATE
UHING
Eesti Karjaarindustajate Uhingu iildkoosoleku protokoll
VALIAVOTE

Aeg ja koht: 18. juuni 2021, kell 10.00 — 13.30, e-keskkonnas ZOOM
Osalejad: registreerunud on 81 Uihingu liiget, sh volitusega esindatud 34 thingu liiget
Juhatas: Anna Gramberg, Mare Lehtsalu
Protokollis: Irina TSigir
Paevakava
1. Sissejuhatus ja tervitame uusi liikmeid
2. Majandusaastaaruande tutvustamine
3. Mis tehtud, mis teoksil 2020.a.:

- KNU arendustegevused;

- Karjaarioppe toorihm;

- Kutse andmine 2021;

- KNU osalus Haridus Kutsendukogu t&és;

- Rahvusvahelise koostoo;

- SOnumid karjaari koostookogust;

- Mentorprogramm;
4. Majandusaastaaruande kinnitamise hadletus
5. P&hikirja muutmine
6. Uue juhatuse valimine
7. Liikme vaba mikrofon, kokkuvétted
1. Sissejuhatus ja uute liikmete tervitus.
18.06.21 seisuga on Uhingus 127 liiget, osavotjate arvu podhjal on (ldkoosolek

otsustusvdimeline.

2. Majandusaasta aruande tutvustamine
Majandusaruanne oli saadetud liikmetele tutvumiseks 08.06.2021 e-kirja teel koos Uldkoosoleku

kutsega.
Tegevusaruande sisu osas kiisimusi ja motteid liikkmetelt ei tulnud.
Mare Lehtsalu selgitas raamatupidamise aruande juurde Uhingu rahaliste vahendite (tulud, kulud)

MTU Eesti Karjaarindustajate Uhing
www.kny.ee | kny@kny.ee | tel: 52 87 867 | Sepapaja 6, 11415 Tallinn
Registrikood: 80171307 | a/a: 221021631732


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/103Wj-vQ01DU3ZdmEqhrwxhR-j66cAB5s

jagunemist: pohitegevused, kutse andmisega seotud tegevused, sihtotstarbeliste tasudega seotud
tegevused (Academia projekt).

Tanu raamatupidamisprogrammile on lihtne hallata likmemaksude laekumisi, laekumine oli edukas.
Kutse taotlejaid oli 2020a. 23 (sh esma- ja kordustaotlejad). Eelmistest perioodidest olev jaak on
moeldud arendustegevusteks ja vOimalike vaiete kulude katteks. Academia projektiga seotud
tegevusteks laekus 2020 aastal osaline ettemaks. COVID-19 pandeemia t6ttu ei saanud 2020 aastal
korraldada vahetu kontaktiga seminare ja suvekooli, mistdttu Ghingu kulud olid vdikesed, sh Academia
raha ei kasutatud. Vt tdpsemalt esitlusest (slaidid).

Marju Pold esitas kiisimuse tulemiaruande kohta: Miks tulemiaruandes ei kajastu Academia projektile
laekunud raha? Mare Lehtsalu selgitas, et tulemiaruandes kajastatakse liksnes neid tulusid, mille
puhul on kaasnenud ka kulud ning Academia projekti rahalised vahendid kajastatakse pikaajaliste
kohustiste real.

Marju P6ld tundis seejarel huvi, kuidas kajastatakse Academia projekti raha jargmises majandusaasta
aruandes ehk kdesoleva aasta kohta koostatavas aruandes. Mare Lehtsalu lubas mittetulundusihingu
majandusaasta aruande raamatupidamise osa koostamise pohimdtete kohta saata selgitava kirja
Ghingu liikmete listi.

4. Majandusaastaaruande kinnitamine

Toimus e-hailetus majandusaasta aruande kinnitamiseks ZOOM-keskkonnas:
Poolt: 80

Vastu: 0

Erapooletuid: 1

Otsus: kinnitada ihingu 2020.a. majandusaastaaruanne.

Protokolli juurde kuuluvad jargmised lisad:
Lisa 1: kohapeal osalejate nimekiri
Lisa 2: volitusi esitanute nimekiri

Allkirjastatud digitaalselt:
Anna Gramberg

Irina TSigir

Mare Lehtsalu
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