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Koostoovorgustiku oskus
Algatan ja viin ellu tegevusi Ioom|seOJSakSSO|dm|se Otsustamise Méistan, milliste erinevate
erinevate elurollidega seotud oskus teguritega on mul vaja arvesta-
eesmarkide saavutamiseks, da oma karjaari planeerides,
positiivsete ja toimivate suhete maaratlen enesekohased alterna-
hoidmiseks ning haridusteele voi My, \WS tiivsed véimalused, sonastan eesmaér-
toole asumiseks ja seal piisimiseks. Utustega toimetuleku © gid ning langetan teadlikud otsused.
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PADEVUS

ENESETEADLIKKUSE
ARENDAMINE

Oppija anallitisib oma vaartusi, véimeid,
huvisid, teadmisi, oskusi, kogemusi ja
isiksuseomadusi, selgitab valja oma tugevad
kiljed, et seostada neid realistlike 6ppimise
ja téotamise véimalustega ning on vastutus-
tundlik ja motiveeritud ennast arendama.

VOIMALUSTE ANALUUS

Oppija méistab hariduse ja tbdturu
vahelisi seoseid ning leiab, anallusib ja
oskab sihiparaselt kasutada haridustee
ning tO6- ja eraeluliste valikutega seotud
asjakohast informatsiooni.

PLANEERIMINE

Oppija maistab, milliste erinevate
teguritega on tal vaja arvestada oma
karjaari planeerides, maaratleb eneseko-
hased alternatiivsed voimalused,
sodnastab eesmargid ning langetab
teadlikud otsused.

TEGUTSEMINE

Oppija algatab ja viib ellu tegevusi
erinevate elurollidega seotud eesmarki-
de saavutamiseks, positiivsete ja
toimivate suhete loomiseks ja hoidmi-
seks ning haridusteele voi todle asumi-
seks ja seal pusimiseks.

PADEVUSE KIRJELDUS

1.1 Eneseanalidsi protsessi, komponentide, vahendite ja
voimaluste tundmine.

1.2 Enese tundmadppimine labi teadliku ja eesmargista-
tud eneseanallUsi. Eneseanallisi oskuste arendamine.

1.3 Positiivse mina-pildi ja enesehinnangu kujundamine ja
hoidmine.

1.4 Elukestvas ja koostdises Oppes osalemist toetavate
dpioskuste arendamine ja motivatsiooni hoidmine.

2.1 T6dmaailma muutuste, tddturu Gldise olukorra ja
tulevikuprognooside ning erinevate ameti- ja
kutsealade tegevuste tundmine.

2.2 Hariduse ja to6turu vaheliste seoste moéistmine ning
dppimisvoimalustega seotud infoallikate tundmine.

2.3 Enese vajadusest tuleneva haridus- ja todmaailma
info kasutamine Uhi- ja pikaajalise haridustee ja
t6oelu kavandamiseks.

3.1 Karjaari disainimisel ja juhtimise olemuse ja pohimotete
maoistmine ning oma eraelulisele ja tddalasele karjadrile
tdhenduse loomine.

3.2 Oma haridustee jatkamise ja/voi tddalase rakenduse
alternatiivsete voimaluste madratlemine seostades ameti-,
kutse- voi eriala néudeid eneseanallisi tulemustega.

3.3 Uldiste sihtide seadmine ning lihi- ja/voi pikaajalise
tegevuskava vélja tootamine oma isiklike ning hariduse-,
kutse- ja ametialaste eesmdrkide saavutamiseks.

4.1 Todturgu reguleerivate digusaktide ning tootamise
ja toootsimise voimaluste tundmine.

4.2 Kandideerimine épingutele ja/voi td0le, sh vabataht-
likuna toGtamisega, vahetusdpilaseks olemisega,
huvialaga seonduvalt.

4.3 Praktilise 6pi- ja tookogemuse omandamine,
vajadusel oma kditumise, harjumuste, eesmdrkide ja
tegevuste korrigeerimine.
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